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1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO DE CURSO

DADOS DA INSTITUICAO E DO RESPONSAVEL PELO CURSO

INSTITUTO FEDERAL DO NORTE DE MINAS GERAIS/IFNMG

CNPJ: 10.727.655/0003-81

Razao Social: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais

Esfera Administrativa Federal

Endereco: Rua Luiz Pires, 202 - Centro

Cidade/UFICEP: Montes Claros/MG — CEP. 39400-106

Telefone/Fax: (038) 32013098

Site da Instituicdo: www.ifnmg.edu.br

Curso: Programador Web

Carga horaria total: 200h

1.1 Apresentacao da Instituicao

O IFNMG é uma instituicdo de educacdo superior, basica e profissional,
pluricurricular, multicAmpi e descentralizada, especializada na oferta de educacédo
profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com sua pratica pedagogica.

O IFNMG Surge com a relevante missdo de promover uma educacgédo publica de
exceléncia por meio da juncéo indissociavel entre ensino, pesquisa e extensdo. Agrega
pessoas, conhecimentos e tecnologias, visando a proporcionar a ampliacdo do
desenvolvimento técnico e tecnolégico da regido norte-mineira.

A &rea de abrangéncia do IFNMG é constituida por 126 municipios distribuidos
em 3 mesorregides (Norte, parte do Noroeste e parte do Vale do Jequitinhonha, no
Estado de Minas Gerais), ocupando uma éarea total de 184.557,80 Kmz2. A populacao
total é de 2.132.914 habitantes, segundo o Censo Demografico de 2000 (BRASIL,
IBGE, 2000). Esta presente nas cidades de Janudria, Arinos, Almenara, Aracguai,
Pirapora, Montes Claros, Salinas, Diamantina, Porteirinha, Corinto, Teofilo Otoni e

Janauba.




A abrangéncia dos campus do IFNMG pode ser observada no mapa abaixo:

Abrangéncia dos
Campi do IFNMG

el
e
-

Figura 1: Mapa da area de abrangéncia do IFNMG

A maioria dos seus campus € recente, com excecdo do campus Salinas que se
originou da Escola Agrotécnica de Salinas e do campus Januéria, antes CEFET de
Januaria, que ja vém contribuindo para o desenvolvimento cientifico e cultural da regiao
por mais de 50 anos. Porém, essa regido ainda apresenta condicbes de producédo e
relacbes de trabalho precarias e informais; como também, sdo encontrados os piores
indicadores de infraestrutura na area social, especialmente em relacdo as condicdes de
saneamento basico na regido Sudeste, e ainda caréncias crescentes na oferta de
equipamentos e servicos de consumo coletivo, conforme os dados constantes no
caderno do Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais — BDMG.

O IFNMG esta inserido numa regidao semiarida, que requer estudos e pesquisas
no sentido de identificar seu potencial produtivo, na tentativa de vencer o0s
determinantes ambientais e sociopoliticos que atuam como fatores geradores dos
baixos indicadores de desenvolvimento sociais, 0os quais se refletem nas limitacdes do

capital social regional; éxodo rural-urbano acentuado, através do qual as microrregides
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baseadas em atividades econdmicas tradicionais apresentam perda populacional para
outras regifes consideradas mais dinamicas.

No entanto, uma consideracao relevante a ser feita, € que a regido nao pode ser
vista como por¢cdo do Brasil que representa um “bolsdo de pobreza”. Na verdade, é
uma regido que possui um panorama de contrastes. Muito tem sido feito no sentido de
elevar os indices de qualidade de vida da populacdo, com politicas publicas que tém
visado minimizar os problemas de estagnacdo socioecondmicos e histéricos da
populacdo dessa regido. Dentre tantas, o Projeto do Ministério da Educacédo (MEC) de
criagdo e ampliagdo dos IFs, representa sem duvida, possibilidades de inser¢cdo das
pessoas em processos de formacdo tecnolégica e superior, capacitando-as para
atuarem como agentes nos processos de mudangas tdo necessérias a promogéo do
desenvolvimento socioecondmico sustentavel da regido.

Além disso, essa regido possui 0 maior projeto de Irrigacdo da América Latina,
localizado no municipio de Jaiba, assim como, outros projetos de menores portes,
como o do Vale do Gorutuba, em Janauba, ambos destacando-se na fruticultura
altamente tecnificada para suprir o mercado interno e externo. E, ainda estéo presentes
regionalmente, os programas de incentivo a agricultura familiar, motivacdo para a
instalacédo de industrias para a producéo de biodiesel, producéo de cachaca, fabricacao
de ceramicas, além de produtos com grande potencial para exportacao.

Adicionado a essa heterogeneidade, a regido tem um grande potencial para o
ecoturismo, como as cavernas do Vale do Peruagu e o pantanal de agua doce de
Pandeiros em Januaria, balnearios que precisam ser explorados, desenvolvendo
estratégias sustentaveis para a promog¢do do eco desenvolvimento regional. Ressalta-
se nesta regido, a maior producdo de cachaca do estado de Minas Gerais, com
destaque para Salinas, onde a producdo de cachaca artesanal de alambique foi
protegida pelo Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), com o selo de
Indicacdo Geografica.

Assim, o IFNMG possui dupla tarefa: o resgate da identidade cultural da regiao e
a procura de seu desenvolvimento pleno no seio da comunidade local e regional,

investindo na formacédo de recursos humanos para o desempenho das profissdes
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exigidas pela sociedade e necessarias para o mercado em continuas e profundas
transformacdes.

O desafio do IFNMG é estar permanentemente conectado com as necessidades
sociais e econdbmicas das regides em que esta presente. Na promocdo do
desenvolvimento, a instituicdo deve contribuir para atender as demandas ja existentes,
assim como fomentar as potencialidades que determinada regido apresenta, a fim de
atender as demandas futuras.

Quando se procura compreender os desafios do IFNMG, percebe-se que os
institutos sdo instrumentos de intervenc¢des diretas do governo com relacédo a educacao
profissional e ao desenvolvimento regional, uma vez que as estatisticas sinalizam
caréncia de méao de obra especializada e apta a atender aos arranjos produtivos que a
nova demanda apresenta. O Instituto Federal é, hoje, mais que um novo modelo
institucional, é a expressdo maior da atual politica publica de educacado profissional
brasileira.

Ao definir sua missdo, assume sua preocupacdo com as necessidades,
presentes e futuras, do meio no qual esta inserido. Traz, em sua concepc¢ao, O
compromisso de que a educacao profissional, cientifica e tecnolégica € essencial, ndo
somente para que O municipio e a regido alcancem o nivel necessario de
desenvolvimento cultural, econémico e social sustentavel, mas também para o cultivo
da criatividade cultural, para a melhora do padrdo de vida, assim como para a vivéncia
dos direitos humanos, da democracia e do amplo respeito.

Nessa perspectiva, a implantagdo dos cursos agricolas ocorre desde a década
de 60 nas escolas agricolas de Januéria e Salinas, e a dos cursos superiores teve
inicio em 2004 com o curso superior de Tecnologia em Irrigacéo e Drenagem, no antigo
Centro Federal de Educacao Tecnolégica de Januaria (CEFET Januéria), e em 2005,
iniciou-se o Curso Superior de Tecnologia em Producdo de Cachaga na Escola
Agrotécnica Federal de Salinas (EAF Salinas). Atualmente, os campus do IFNMG ja
oferecem outros cursos superiores como Administracdo, Agronomia, Engenharia
Agricola e Ambiental, Engenharia Florestal, Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, além das licenciaturas em Ciéncias Biologicas, Fisica, Quimica e
Matematica, ampliando em 2011, para Engenharia de Alimentos, Tecnologia em Gestado
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Ambiental, Tecnologia em Producao de Gréaos e Medicina Veterinaria; e ainda em 2012,
a ampliacdo com os cursos de Engenharia Quimica, e em 2013 o curso de
Bacharelado em Ciéncia da Computagéo.

A contribuicdo do IFNMG para a regido, se constitui num referencial impar, como
fator de desenvolvimento local e regional e, sobretudo, na preparacao de cidadaos para
atuarem como verdadeiros agentes de mudancas nos campos da atividade produtiva,

econdmica, social, politica e cultural.

2.DADOS GERAIS DO CURSO
Nome: Programador Web

Eixo tecnolégico: Informacédo e Comunicacao

Caracteristicas do curso: Desenvolve Web Sites usando técnica de elaboracdo de
sites. Elabora layouts complexos em tablets. Testa e realiza manutencdo em sistemas,
respeitando os padrBes técnicos de qualidade e atento as normas e politicas de
seguranca da informacdo e de respeito a propriedade intelectual. Faz consultas ao
sistema, segundo as especificacdes do projeto, documentando todas as etapas do

processo.

Nivel: Formacé&o Inicial e Continuada de Trabalhadores — FIC

Modalidade da oferta: a distancia

Carga Horaria: 200h

Duracédo: 04 meses

Escolaridade Minima: Ensino Médio Incompleto

Numero de vagas por turma: 20

Frequéncia da oferta: Conforme demanda do(s) parceiro(s) demandante(s)
Periodicidade das aulas: semanais

Turno das aulas: a ser definido



Local das aulas: Polo de Apoio Presencial

3.ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

3.1 Justificativa
O IFNMG € uma instituicdo publica federal que tem como objetivo oferecer
educacao publica, gratuita e de qualidade, visando atender a demanda local e regional

€ gue propomos o curso de Programador Web.

3.2 Objetivos:

3.2.1 Geral

Implantar e executar o Curso de Programador Web, disponibilizando ao mercado
de trabalho um profissional adequado a realidade do desenvolvimento tecnolégico e
inserido no contexto social e humano, capaz de atuar em um mercado de trabalho
globalizado, que seja possuidor de um pensamento sistémico, mas, aberto, criativo, e

intuitivo, capaz de adaptar-se a mudancas sociais e tecnolégicas.

3.2.2 Especificos

v Propiciar aos alunos os conhecimentos necessarios para planejar, desenvolver e

publicar websites;
v Aplicar procedimentos que permitam a insercdo e manipulacdo de conteudo

dindmico e reutilizavel,
v Formar cidaddos conscientes da sua funcdo social, numa perspectiva de

desenvolvimento sustentavel;

v Capacitar os participantes para conduzirem o processo produtivo com qualidade
e em condi¢Bes de competir no mercado de trabalho, através do planejamento

de métodos e técnicas adequadas;

v Oportunizar uma orientagao através do curso para que o aluno possa ampliar

seus conhecimentos dentro da area de atuagéo.
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3.3 Publico alvo
O curso de Programador WEB é destinado a estudantes e/ou trabalhadores que
tenham o Ensino Médio Incompleto, com interesse em desenvolver atividades de

comunicacao e informacao.

3.4 Perfil Profissional do Egresso
O profissional formado no curso de Programador Web sera capaz de
desenvolver sistemas web, utilizando padrdes compativeis com o mercado de trabalho.
Terd competéncias para:
v Reconhecer-se como profissional da tecnologia da informacéo,
considerando possibilidades e requisitos de atuacdo no mundo corporativo,
e mantendo atitude ética e sustentavel que promova condicbes de

desenvolvimento profissional,

v Entender o conceito e aplicacédo de algoritmos;
v Desenvolver paginas Web utilizando HTML;

v  Desenvolver sistemas utilizando a linguagem dindmica PHP com conexao

a banco de dados.

3.5 Pré requisitos e mecanismos de acesso
O pré-requisito basico para o acesso do individuo ao curso é o Ensino Médio

Incompleto.

3.6 Organizacao Curricular

A organizacdo curricular estd elaborada de forma sequencial, cujo intuito €
facilitar o entendimento dos principios teéricos e praticos para desenvolver a atividade
de Programador Web. No entanto, pode haver adaptacdes para melhor atender a
turma, uma vez que a atividade oferece oportunidade de aprendizado teodrico inserido

na prética.

3.6.1 Matriz curricular do curso
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PROGRAMADOR WEB
Unidades Carga horéria
NUCLEO COMUM
- AVA e Informatica Basica 20h
- Portugués Instrumental 20h
- Empreendedorismo 20h
Unidade | - Introducéo a Informatica
Unidade II - Introducéo a WEB 70h
Unidade Il - Linguagem de Programacéo PHP
Unidade IV - Algoritmos e Estrutura de dados 70h
Unidade V- Linguagem HTML
Total 200 h

3.6.2 Ementario

NUCLEO COMUM

DISCIPLINA: AVA E INFORMATICA BASICA

EMENTA:

Educacédo a distancia. Ambiente virtual de aprendizagem. Evolugdo da informatica.
Componentes de um sistema computacional. Componentes basicos de hardware.
Processadores eletronicos de texto. Formatagcao e impresséo de documentos de texto.
Planilhas eletronicas. Formatacdo e impressdo de planilhas eletronicas. Softwares
para apresentacdes eletrbnicas. Principios da interatividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPRON, H.L., JOHNSON, J.A.; Introducdo a Informéatica. Sao Paulo:
Pearson/Prentice Hall, 2004.

MARILYN M.; ROBERTA B. & PFAFFENBERGER, B., Nosso Futuro e o Computador.
32 ed. Bookman, 2000. MINK, Carlos, Microsoft Office 2000. Editora Makron Books
Ltda, 1999.

WHITE, R., Como Funciona o Computador, 82 ed. Editora QUARK, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABRANET. Ambiente Brasileiro de Aprendizagem via Internet. Em aberto, 2003.
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ALMEIDA, M. E. B. de. Educacéo a distancia na internet: abordagens e contribui¢cdes
dos ambientes digitais de aprendizagem. Educacéo e Pesquisa, Sdo Paulo: USP, v.
29, n. 2, p.327-340, 2003.

ALMEIDA, M. P. de. Curso de Formac&o de Tutores em EAD para Atuacdo na Area de
Gestdo Educacional: Desenhos Curriculares. 2006. Monografia (Graduagdo em
Pedagogia) — Universidade Federal da Bahia, 2006.

ALMEIDA, P.; GARBULHA, A.; ATTA, C. Modelo de design instrucional para disciplinas
de graduacdo na modalidade semipresencial: a experiéncia do IESB. In: Congresso
Internacional de Educacéo a Distancia, 12., 2005. Floriandpolis. 2005. Disponivel em: .
Acesso em: 19 out. 2005.

ALVES, L. Um olhar pedagdgico das interfaces do Moodle. In: ALVES, L.; BARROS,
D.; OKADA, A. (Org.). Moodle: estratégias pedagogicas e estudos de caso. Salvador:
Eduneb, 2009. p.185-201.

DISCIPLINA: PORTUGUES INSTRUMENTAL

EMENTA: Linguagem verbal e n&o verbal de forma adequada as situacdes
comunicativas préprias dos espacos profissionais. Linguagem e Comunicacdo no
contexto de trabalho. Uso da lingua coloquial e lingua culta e a adequacéo a situacao
de comunicacdo. Linguagem verbal e linguagem corporal na oralidade. Géneros
textuais orais e escritos no contexto profissional: correspondéncia interna via e-mail,

curriculo, carta de apresentacao e entrevista de emprego.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GOLD, Miriam. Redacdo empresarial: escrevendo com sucesso na era da

globalizag&o. 32 ed. 9 — S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

WEIL, Pierre; TOMPAKW, Ronald. O corpo fala: a linguagem silenciosa da

comunicacdo ndoverbal. 19.ed. Petrépolis: Vozes, 1998.

ZANOTTO, Normelio. Correspondéncia e redacgdo técnica: colecdo hotelaria. Caxias
do Sul: EDUCS, 2002.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, M. M. de; MEDEIROS, J. B. Comunicacdo em Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Atlas, 2010.
CARNEGIE, Dale. Como falar em publico e influenciar pessoas no mundo dos

negocios. Rio de Janeiro: Record, 2006.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: de
acordo com as atuais normas da ABNT. 29. ed. Sdo0 Paulo: Atlas, 2010.

PERROTTI, Edna M. B. Superdicas para escrever bem diferentes tipos de texto. Sao
Paulo: Saraiva, 2006. PIMENTEL, Carlos. A redagdo nos negécios. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005.

POLITO, Reinaldo. Superdicas para falar bem em conversas e apresentacdes. Sao
Paulo: saraiva, 2006. WRIGHT, C.W. Aprenda a falar em publico. Tradugdo de Luisa
Ibafies. 3.ed. Rio de Janeiro: Record, 2000.

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO

EMENTA: Empreendedorismo e inovacdo. Empreendedorismo: conceitos e
perspectiva do empreendedorismo contemplando a criacdo do negdcio, financiamento,
gerenciamento, expansdo e encerramento do mesmo. Inovag&o: conceitos a produto,
processo e organizacdo relacionando o tema a estratégia e ao desempenho de
mercados. Sistemas de inovacéo, trabalho em redes e desenvolvimento de inovacéo

via imitagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HISRICH, Robert. D., PETERS. Michael e SHEPHERD, Dean. A.
Empreendedormismo. 72. Edig&o. Porto Alegre: Bookman, 2009.
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SARKAR, Soumodip. Empreendedomismo e inovagé&o. Lisboa: Escolar, 2009.

BRITTO, Francisco; WEVER, Luiz. Empreendedores brasileiros: a experiéncia e as

licdes de quem faz acontecer Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. 169p. v.2
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DOLABELA, F. O Segredo de Luisa. Cultura Editores, S&o Paulo, 1999.

DORNELAS, José C. A. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor,
inovar e se diferenciar em organizacdes estabelecidas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

183p.

DRUCKER, P.F. Inovacéo e espirito empreendedor. 22 edicdo. Sao Paulo: Pioneira,
1987.

FILION, Louis J.; DOLABELA, Fernando. Boa idéia! E agora?: plano de negdcio, o

caminho seguro para criar e gerenciar sua empresa. Sao Paulo: Cultura, 2000. 344p.

HASHIMOTO, Marcos. Espirito empreendedor nas organizacées: aumentando a

competitividade através do intraempreendedorismo. S&o Paulo: Saraiva, 2006. 277p.

NUCLEO ESPECIFICO

UNIDADE | - Introducao a Informatica

Caderno didatico produzido para o curso
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UNIDADE Il - Introducao a WEB
Ementa:
Historia e evolucdo das Redes de computadores. Conceitos de navegadores,

servidores e tipos de
Bibliografia:

SETZER, Valdemar W. Fabio KON; Introducao a rede Internet e seu uso. Ed.
Edgard Blucher, 1996.

TORRES, G. Redes de Computadores — Curso Completo. Ed. Axcel Books. 2001.
ALMEIDA Marcus Garcia de, ROSA Priscila Cristina. Internet, Intranet e Redes
Corporativas.1.Edicdo. Ed. Brasport, 2000.

UNIDADE Il - Linguagem de Programacao PHP
Ementa:
Desenvolvimento de Paginas para web. Manipulacdo de linguagens de programacéo

e conceitos basicos de banco de dados.
Bibliografia:

MINORELLO Danilo, VARGAS Elton. PHPIMySQL. Web. 2oed. S&o Paulo:
Ed.Viena. 2010.

MELO Alexandre A., NASCIMENTO Mauricio G. F. PHP Profissional -. Ed.
Novatec.2007.

TONSON Laura, WELLING Luke. PHP e MySQL: Desenvolvimento da Web. Ed.
Campus.

UNIDADE IV - Algoritmos e Estrutura de dados

Ementa:

Algoritmos; Representagdo de Algoritmos; Descri¢do narrativa; Pseudocodigo;
Variaveis; Tipos de Dados; Operadores aritméticos; Operadores Relacionais;
Operador Literal; Operadores Logicos; Estrutura de controle; Estrutura de Repeticéo;

Procedimentos e funcdes.
Bibliografia:

UAPI — Organizacao de Sistema Metodoldgico Algoritmos e Programacao II,
Ed.01, 2009. Disponivel em: <pt.scribd.com/doc/11498453/Apostila-Algoritos-e-
Programa-o02>

FIT — CARVALHO, FLAVIA PERREIRA. Légica de Programacao - Algoritmos, Ed.

01, 2007. Disponivel em: <fit.faccat.br/~fpereira/apostilas/apostila_algoritmos__
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mar2007.pdf>
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FURLAN, MARCOS PAULO. Html 5 . Ed. 01, 2012. Disponivel em:
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3.7 Metodologia

O curso € organizado em dois nucleos. O nucleo Comum € destinado a
preparacao dos cursistas para o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), por meio da
disciplina Ambiente Virtual de Aprendizagem e Informética Basica. Além da introducéo
ao ambiente virtual, propdem-se aulas de Empreendedorismo e Portugués Instrumental
para que os cursistas tenham a oportunidade de gerir, planejar e organizar a pratica
profissional. O Nucleo Especifico trata-se dos conteudos proprios do curso.

Este curso possibilita uma nova forma de atendimento, na qual o educando
possa compreender o mundo compreender-se ho mundo e nele atuar na busca de
melhoria da qualidade de vida. Deve contemplar a elevagao profissionalizagéo para um
contingente de cidadaos cerceados do direito de acesso a uma formacgao profissional
de qualidade, levando em conta que cada educando tem uma experiéncia de vida
acumulada de acordo com a sua realidade vivida.

Serdo realizadas atividades contextualizadas e de experiéncia préatica ao longo
do processo de formacao. Para tal, serdo utilizados recursos pedagdgicos necessarios
ao ensino a distancia, em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), tais como: videos,
animacoes, simulagbes, hipertextos, atividades interativas com professores, tutores,
alunos, biblioteca virtual e conteddo da Web, possibilitando aos educandos o
desenvolvimento da autonomia da aprendizagem e, ainda, a facilidade na busca da
informacé&o e constru¢cdo do conhecimento.

Dessa forma, o curso propde uma matriz curricular que assegure o0 acesso, a
permanéncia e o éxito do profissional formado ndo apenas no curso em si, mas
também no setor formal ou como profissional autbnomo. Para isso, 0 curso sera
composto por momentos a distancia e por momentos presenciais.

A metodologia de ensino do curso na modalidade a distancia fara uso das novas
tecnologias de informacdo e comunicagdo — NTICs para garantir a interacao
professor/aluno e tutor/aluno. A infraestrutura educacional organizada na instituicdo de
ensino, presente no CEAD é complementada com a infraestrutura de tecnologia dos
polos. O curso se desenvolverd com atividades de Estudos Individuais, Grupos de

Trabalho e Encontros Presenciais, conforme descritas a seguir.
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3.7.1 Estudos Individuais

Os estudos individuais destinam-se ao desenvolvimento de habilidades de
gestdo e organizacdo do tempo de estudo e a autonomia no processo de
aprendizagem, através da leitura dos cadernos didaticos e realizagdo de atividades
especificas. Essas atividades serdo propostas pelo professor formador da disciplina,
sob a forma de textos e exercicios individuais, para desenvolvimento, aplicacdo e
problematizacdo das questbes conceituais e da pratica profissional. Elas deverdo ser
postadas periodicamente no AVA pelos professores formadores, sob a supervisdo dos

tutores presenciais.

3.7.2 Grupos de Trabalho

Os grupos de trabalho constituem-se de grupos de cursistas que se reunirdo
periodicamente para realizacdo das atividades coletivas autoinstrucionais sugeridas
pelo professor no decorrer do curso. Esses grupos serdo formados levando-se em
consideracdo o local de residéncia dos cursistas e as possibilidades de encontros
presenciais para realizacdo das atividades. Os grupos de trabalho possuem como
principal objetivo o desenvolvimento de competéncias profissionais, vinculadas a
capacidade de construir relac6es e compartilhar as praticas de formacgéo, favorecendo
a problematizacéo, a troca de ideias e a construcdo da pratica coletiva.

3.7.3 Encontros Presenciais

Os encontros presenciais sao realizados em etapas semanais para estudos e
avaliacdo e sdo obrigatorios. Eles constituirdo o principal momento para socializacao
das atividades. Sua finalidade € propiciar a troca de experiéncias entre cursistas,
apresentar a disciplina, introduzir novas atividades (aulas praticas, visitas técnicas, etc.)
e dar orientacdes gerais, avaliar resultados, sanar duvidas e dificuldades. As aulas
expositivas, sempre de responsabilidade do professor formador, serdo ofertadas por
meio de videoaulas com duragao de 50 minutos, tendo dois intervalos para a realizacao
das atividades propostas pelo professor formador. O tutor presencial serd responsavel

por coordenar e avaliar a realizagdo dessas atividades. Havera, também, momentos
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presenciais para 0s cursistas realizarem as avaliagbes referentes aos conteudos

trabalhados na disciplina.

3.7.4 Apresentacdo dos momentos presenciais e a distancia

Evento

Objetivo

Responsavel

Momento presencial

de estudo

Apresentar 2 (duas) videoaulas de 50
minutos, contemplando as unidades do
didatico da

especificada no calendario escolar ou

caderno disciplina
seminérios/aulas praticas de acordo
com o calendério do curso. Ao término
de cada videoaula, serdo propostas
atividades praticas de 20 minutos cada

(um total de 40 minutos de atividades).

Professor
formador,
supervisor e tutor

presencial.

Estudo no AVA

Discutir os temas propostos pelo

buscando a
de

professor  formador,

construcao colaborativa

conhecimentos.

Professor
formador, e tutor

presencial.

da

disciplina/atividades

Revisao

praticas

Revisar o contetdo através de resumo
da disciplina e atividades praticas
planejadas e propostas pelo professor

formador. (Plantdes no Polo)

Tutor presencial.

Avaliacéo presencial

Verificar os conhecimentos construidos
ao longo do estudo das disciplinas que

compdem o mddulo.

Tutor presencial.

Autoavaliacao

Refletir sobre a propria aprendizagem,

visando a melhorias.

Professor
formador, tutor

presencial.
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3.8 Material didatico do curso

O material didatico a ser utilizado no curso sera impresso a partir de materiais
produzidos pelo IFNMG para o curso ou utilizados materiais ja produzidos por outras
instituicdes. Em caso de necessidade de elaboracdo ou adaptacdo do material didatico
para que o processo educacional atinja seus objetivos. Seu contetudo e formatacao
serdo especificos e na linguagem da EAD, relacionando teoria e pratica de maneira
integrada a plataforma Moodle e atenderd a dois formatos: versfes impressa e

eletronica.
3.9 Avaliacao da Aprendizagem

A avaliagdo da aprendizagem se constitui como processo formativo e
investigativo, tendo por objetivo maior o acompanhamento e redirecionamento do
processo de ensino-aprendizagem voltado para o pleno desenvolvimento da pessoa,
Seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o mundo do trabalho.
A avaliagéo diz respeito ao desenvolvimento de competéncias/habilidades relativas aos
componentes disciplinares, devendo ser realizada pelo professor da disciplina de forma
continua e cumulativa.

O processo de avaliacdo da aprendizagem dos cursistas sera desenvolvido de
forma a observar o disposto no PPI, no Regimento do IFNMG e na legislacdo vigente.
Para a metodologia que se propde, a avaliagdo torna-se instrumento fundamental. O
mecanismo acao-reflexdo-acao é importante para que a avaliagdo cumpra o seu papel,
ou seja, o julgamento qualitativo da acdo deve estar em funcdo do aprimoramento
desta mesma acao.

O exercicio avaliativo estara baseado nos atributos (conhecimentos, habilidades
e valores) das competéncias definidas no perfil de conclusdo de curso e se
desenvolverd de forma sistematica, com énfase nas modalidades “diagnéstica,
somativa e formativa”.

A dimensdo diagnostica deve ser compartilhada, permitindo a identificacdo de
possibilidades e dificuldades na aprendizagem, no decorrer do processo. A dimensao

formativa, por sua vez, possibilitara a tomada de medidas corretivas no momento
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adequado, de tal maneira que o cursista possa ser orientado quanto as davidas de
conteudo, atividades praticas, metodologia e o proprio processo de aprendizagem em
si. A dimensdo somativa identificard o grau em que os objetivos foram atingidos,
expressando os resultados de aproveitamento no curso por meio de notas.

O aluno com necessidades educacionais especificas temporarias ou
permanentes terd respeitado o principio da equidade no processo avaliativo. O
professor devera adequar os procedimentos avaliativos as necessidades especificas
dos alunos, de acordo com as instru¢fes do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — NAPNE, sendo observadas as possibilidades da
Instituicdo, nos casos nao previstos em lei.

Seré concedida segunda chamada (ou segunda oportunidade) para realizacao
de atividade avaliativa ao aluno que, comprovadamente, por motivo de saude,
falecimento de pais, avés, irmaos, conjuge ou colateral de segundo grau, ou por motivo

previsto em lei, deixar de ser avaliado na primeira chamada.

3.9.1 Promocao e Reprovacao

Os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem serdo constituidos pelas
atividades individuais e de grupos previstas nos cadernos de estudo, atividades e
provas (presenciais) referentes aos conteudos e atividades desenvolvidas.

Ao longo do curso serdo distribuidos 100 (cem) pontos, sendo que para a
aprovacao final, o cursista devera obter 60% dos pontos. A insuficiéncia revelada na
aprendizagem pode ser objeto de corre¢ao, pelos processos de recuperacéo (paralela e
final). A recuperacdo paralela se fara presente nos casos em que o dominio de um
conceito é fundamental para a continuidade do processo de aprendizagem, quando o0s
professores formadores oferecerdo estratégias pedagodgicas para aqueles que néo
conseguiram o desempenho satisfatério (nota inferior a 60 pontos).

O processo consistira na viabilizacdo de atividades programadas pelos
professores formadores (revisdo de atividades, exercicios, sinteses etc.). Essas

atividades ndo devem se caracterizar como instrumentos de coercao e/ou puni¢éo; pelo
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contrario, sdo pecas fundamentais para o processo avaliativo pautado nos preceitos

apresentados neste projeto.

A recuperacdo final contara com uma avaliacdo no valor de 60 pontos e um

trabalho no valor de 40 pontos.

3.9.2 Quadro de avaliagcdes

Avaliagao Pontuagao

Avaliacdo Presencial 50 pontos

Trabalhos individuais e/ou de equipe 15 pontos

Atividades Aplicadas (visitas técnicas, trabalhos de campo e/ou 15 pontos
atividades praticas)

Participacdo nas Atividades propostas pelo professor 10 pontos

Autoavaliacao 10 pontos

Total de pontos distribuidos 100 pontos

3.9.3 Aspectos a serem avaliados

e Dominio do conteudo tedrico e das técnicas apresentadas na disciplina;

e Participacdo nas aulas, demonstrando interesse e iniciativa;

¢ Assiduidade/pontualidade;

e Participacdo nas aulas, de forma critica e reflexiva;
e Criatividade/responsabilidade;

e Zelo pelo material de uso coletivo;

¢ Relacionamento interpessoal;

e FEtica e postura profissional.
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4 INFRAESTRUTURA

As instalacfes disponiveis para o curso deverdo conter: sala de aula ampla e
equipada com carteiras individuais, biblioteca com o acervo bibliografico necessario
para a formagdo integral e especifica do aluno, data show, sala de professores,

banheiro masculino e feminino.

5 EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E MATERIAIS

Os equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento do curso
serdao disponibilizados aos alunos de acordo com a especificacdo técnica e tedrica

solicitada pelo docente.

6 CERTIFICACAO

Apos conclusé@o do curso o estudante recebera o Certificado de Programador
WEB, do Eixo Tecnologico: Informacéo e Comunicacao, Carga Horaria: 200 horas.
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